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O que a lei garante quando um acidente ou uma doenca do trabalho te afasta, e o que
fazer antes de aceitar qualquer proposta da empresa.
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® O que muda depois de um acidente de trabalho

Acidente de trabalho ndo é s6 o que acontece dentro da empresa: inclui o trajeto de ida e volta e doencas
causadas ou agravadas pela funcdo (esforco repetitivo, exposicao a produtos, entre outras). Comprovado o
nexo com o trabalho, o trabalhador tem direitos especificos, além dos que ja teria numa dispensa comum,
incluindo estabilidade no emprego e beneficios do INSS.

© Situag()es que costumam gerar direito

¢ Acidentedurantea jornada de trabalho

$ Acidente no trajeto de ida ou volta do trabalho

¢ Doenca causada ou agravada pelo trabalho (ex.: esforco repetitivo)
¢ Demissdo logo apds retorno de afastamento pelo INSS

¢ Altado INSS sem condicdo real de voltar a trabalhar

¢ Empresa sem oferecer os equipamentos de protecdo adequados

O que vocé pode ter direito a receber

Estabilidade de 12 meses Indenizacao por dano moral e material

Ap6s retorno do afastamento pelo INSS

Pensao pela sequela

Quando hé reducdo da capacidade de trabalho

Verbas rescisorias

Se a dispensa ocorreu de forma indevida

Conforme a gravidade do caso

Auxilio-acidente (INSS)

Beneficio previdenciario, quando cabivel

FGTS do periodo de afastamento

Depdsito mesmo com o contrato suspenso

SOBRE ACEITAR A PROPOSTA DA EMPRESA

E comum a empresa oferecer um valor logo ap6s o acidente, antes de qualquer avaliaco juridica. Esse
valor tende a ser bem menor do que o trabalhador teria direito. Fazer a analise antes de assinar qualquer
acordo é o que garante que a proposta seja justa, ou que se busque o valor correto na Justica.
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B O quc ajuda a4 comprovar o s€u €aso

Se tiver algum destes documentos, ja pode reunir para a anélise. Se nao tiver todos, ndo tem problema, o
caso é avaliado do mesmo jeito.

CAT (Comunicacdo de Acidente de Trabalho)
Atestados e laudos médicos

Exames relacionados a lesdo ou doenca

Fotos do local ou da situagdo que causou o acidente

Contracheques e carteira de trabalho
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Contato de colegas que presenciaram o ocorrido

®

Como funciona o atendimento
Envie seu caso
Pelo WhatsApp, com audio, texto ou fotos. Tudo em sigilo.

Receba a anélise

A equipe avalia o nexo com o trabalho e quais direitos vocé tem.

Decidam juntos o melhor caminho

Orientacdo clara sobre as opgdes e valores estimados, sem compromisso.

Procuracgao e inicio da agado

Assinatura digital da procuracdo e protocolo do processo, sem sair de casa.

Este guia tem finalidade informativa e ndo substitui a analise do seu caso especifico por um advogado. Cada situagdo tem EB
particularidades que podem alterar direitos e valores.

WhatsApp oficial (21) 96709-3952
E-mail oficial equipe@lopesbahia.com.br

Site lopesbahia.com.br

Lopes Bahia Sociedade de Advogados - Dr. Jorge Lopes Bahia Junior, OAB/RJ 159.842 - Rio de Janeiro, atendimento em todo o Brasil.
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